daeion.com

© 2008 AGI Jtant
May be used for personal purporses only or by
libraries associated to dandelon.com network.

Dietmar Koster

Strukturwandel und Weiterbildung
dlterer Menschen

Eine Studie des neuen alters im Auftrag
der Hans-Bockler-Stiftung und des Ministeriums fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales NRW

LT



Inhalt

EiInleitung ....................ccoociiiii e 1
Erster Teil: Voraussetzungen und Ziele des Forschungsprojektes ..................................... 4
1. Aspekte der Auswirkungen des demographischen und sozialen Strukturwandels ................. 4
2. Konsequenzen fir die Gewerkschaften ...

3. Zur Bildungskonzeption des neuen alters ...
3.1. Grundlagen gerontologischer Bildungsarbeit
3.2. Zur Begriindung einer an der Arbeiterbewegung ausgerichteten Weiterbildung

in Zeiten gesellschaftlichen Umbruchs ..., 10
3.2.1. Gesellschaftlicher Fortschritt und Zukunftsangste................cccccoeeiiiininnnn. 11
3.2.2. Von der Industrie- zur Dienstleistungsgesellschaft? ... 11
3.2.3. Das “Ende der Geschichte™? - Welt im Umbruch ..., 12
3.2.4. Anforderungen an die Arbeiterbewegung. ... 13
3.3. Zum AlterskONSerVAtISIUS. ...........c.cooeiriiriiiiiiie ettt e er e 15
4, Eigene VOTarbeIten .................c..oovoieiiriiiriioieiee ettt ettt 16
5. Die BeglettforsChUng ................cccooiiiienii et 18
Zweiter Teil: Die Bildungsprogramme und die Teilnehmergewinnung ............................ 20
1. Zur Entstehung und Darstellung ..o 20
2. Zur TeilnehmerwerbUNG..............ccooviiiiiiiiiiiie ettt 23
Dritter Teil: Zur Evaluation ...t 27
1. Methodisches Vorgehen.. ... 27
2. Zur Sozialstruktur der Teilnehmer....................ciiiii e, 29
2.1. Soziodemographische Merkmale ... 29
2.2. Lebenszufriedenheit und Bewiltigung des Ubergangs von der Erwerbsarbeit
Zum RUheStand ..ot e e 34
2.3. Gesellschaftspolitische AKHVItAEN.................o..ocoiiiiiriiic e 41
3. Das Bildungsprogramm im Uberblick - Quantitative Merkmale ..................ccccooooviii.. 45
3.1 StruKUEAALEN ..ot 45
3.2. Bildungsverhalten der Teilnehmer ...t 51
3.3. Akzeptanz und Beurteilung einzelner Veranstaltungen aus der Sicht der Teilnehmer .56
4. Zu den BildungsmaBnahmen im einzelnen ... 58
4.1. Zur curricularen Struktur des Bildungsprogramms ... 58
4.2. Die Einzelveranstaltungen des Bildungsprogramms im Uberblick ................................ 59
4.3. Betrachtungen ausgewihlter Kurse aus dem Fachbereich 1: Gesellschaft und Politik... 67
4.3.1. Politischer Gesprichskreis/Politisches Forum ..................ccoccoev i 68
4.3.2. Politik vor Ort/Politik in der Region..................cocooeovioiiiiiieceeiec 73
4.3.3. Neue Aufgaben/Zukunfisaufgaben der Gewerkschaften .................................... 77
4.3.4. Bildung im AIEr ..........cccooniiiiiiiiii s 84
4.3.5. Die Geschichtswerkstatt - Stahlarbeiter und ihre Ehefrauen
erzahlen ihre Geschichte ....................ccooiiiiiviiii e 89
4.3.5.1. Miindliche Geschichtsschreibung als Geschichte vonunten ................... 89
4.3.5.2. Die Geschichtsgruppe

4353 DieINterviewWs ..........ooooiiiiii e
4.3.5.4. Geschichtsverstindnis und Teilnehmerperspektive
4355 RESUMEE..........coooovviiiiiieiiiicee e [T RPUSRTN




4.3.6. Das Naturschutzprojekt - Senioren aktiv im Naturschutz ............................... 95

4.3.6.1. Grundannahmen und Ziele des Naturschutzprojektes............................. 95
4.3.6.2. Perspektivenwechsel der Naturwahrnehmung.....................ccoooviiin 96
4.3.6.3. Aktive Naturschutzarbeit vor Ort...................ccoooiiiiciiii e 96
4.3.6.4. Der intergenerative ASPeKt..................ccocvrerrieiirinrneinicee e 98
4.3.6.5. KOOPETatiONSPAMIIET .............eooviivieiiiieeiecieees et eai e e sbeeebee 98
4.3.6.6. RESUINEE .........oeoiiiiiiiiiee ittt e e 98

4.4, Betrachtungen ausgewdéhiter Kurse aus dem Fachbereich 2:
Personliche Lebenssituation ................c..cooiieiiiiiiiiies e e 99
4.4.1 Gesund leben im AILer...............coooveiriiiiin et s 99
442 FTAUENEIUPPE .....oviveiiieiiienis it cncant s ettt abee e bt et ane e emee e nteences e naseaenerene e 100

4.5. Betrachtungen ausgewihlter Kurse aus dem Fachbereich 3:
Interessen und NEIGUNBEN ... 102
4.5.1, KreatiVitdtSWeTKStatt . .............cooiiiiiiiniiiiiirne sttt erc e, 102
4,52, FOtOWETKSIAtt ........oouiviiiiiiiiiitc ettt e 103
5. Durch die Weiterbildung geforderte (politische) Verhaltensweisen .......................cccoue. 103
5.1. Die Entdeckung qualitativ neuer Titigkeitsfelder im Alter ..o 104
5.2. Politisierung der Bildungsteilnehmer........................co o 104
5.3. Weitere Qualifizierungseffekte................cccooiiiiiiiiiiii e 109
6. ZUSAMIMENTASSUNE ..........ocooviriiiiririeeiiie ettt car ettt r bt eb et sttt sr et eseeseiesnene e 111
6.1. Aspekte zur Charakterisierung der Teilnehmer...............................cooo e, 111
6.2. Ziele und Effektivitit des Bildungsprogramms....................ccooveeivriiniinn e 113

Vierter Teil: Eckpunkte einer Rahmenkonzeption gewerkschaftlicher

Seniorenbildungsarbeit......................................ccccoiiiii 117
1. Zur Zielgruppe und zu den Sozialisationsaspekten der Jahrginge 1920 bis 1940............... 117
2. AllgemeINe ZIEl ..............ccuiiiiiieii et 120
3. Zum Zusammenhang zwischen Sozialisation und Seniorenbildung...................cc.c.coe 123
4. Politische Bildung vor dem Hintergrund von Altenpolitik .....................cocoreiiiniienn, 129
5. Gewerkschaftliche Debatte tiber Bildungsarbeit........................c.ococveniiiiiiiece 136
6. Methodisch-didaktische Uberlegungen ...................c..o.c.coooooiiiiioiiieieeeeseeveeeeeee, 139
T ZWOIE BAUSIEINE .........c.ov ittt ettt ettt ev e bttt a st er et st 146
8. Aspekte zur UmSELZUNG ............ooooiiiiiiiii it 150
ARRGIEG ..o 151
1. LiteraturverzeiChnils .................ccocoiririeiiiit ettt ev e et 151
2. Tabellen und Abbildungen..............c..o.cocoiniiiiiiii 161
2.1. Bildungsprogramm 1995 ...t e 161
2.2. Bildungsprogramm 1995/96 ...............ocoooiiiiiniiiiie e 164
2.3. Die Bildungsprogramme 1995 und 1995/96 im Vergleich .....................cocooieiiniin 167
3. Aufruf “SeniorInnen machen mobil”.............c.c..cooeeiiiiiiiiii e 173
4. Einige Ergebnisse des Naturschutzprojektes: Die Waldlehrpfadtafeln ............................ 175

5. DozentenVerzeiChIIS ...t 198



