
Die Europäische
wirtschaftliche
Interessenvereinigung
im deutschen, englischen
und französischen Recht

von

Matthias Hartard

juristische GesamtbiWIdfhtß
Technischen

Darmstadt

1991

Walter de Gruyter • Berlin • New York



Inhaltsverzeichnis

Abkürzungsverzeichnis XXI

Literaturverzeichnis XXIX

Entscheidungsregister XLI

§1 Einleitung 1

Kapitel 1
Gründung einer Europäischen wirtschaftlichen Interessen-
vereinigung 5

§2 Entstehungsvoraussetzungen 5

A Allgemeine Entstehungsvoraussetzungen 5

B Der Unternehmensgegenstand 6

I Allgemeines 6

II Unternehmensgegenstand beim groupement d'interet econo-
mique und bei der Europäischen wirtschaftlichen Interessen-
vereinigung . . . ' 7

III Konkretisierung der Grenzen der Hilfstätigkeit 9

1. objektive Kriterien 9

2. subjektives Kriterium 11

C Zulässigkeit des Nichtmitgliedergeschäfts 12

D Verfahrensfragen 14

I Registereintragung als Entstehungsvoraussetzung 14

1. Wirkung der Eintragung für die Entstehung der EWIV . 14



VIII Inhaltsverzeichnis

2. Formelle Anforderungen an die Gründung von Gesell-
schaften mit Rechtspersönlichkeit in den nationalen
Rechten 15
a) Juristische Personen des französischen Gesell-

schaftsrechts 15
b) Gründung von englischen companies 17
c) Vergleich der englischen companies zum European

Economic Interest Grouping 17
d) Die deutschen Körperschaften 18

3. Entstehung einer Gesellschaft ohne Rechtspersönlich-
keit 18
a) Die offene Handelsgesellschaft 18
b) Partnership und BGB-Gesellschaft 19
c) Societe en participation 20

4. Ergebnis 21

II Die länderspezifischen Verfahren zur Eintragung einer Euro-
päischen wirtschaftlichen Interessenvereinigung 21

1. Gründung einer EWIV in der Bundesrepublik Deutsch-
land 21
a) Allgemeines 21
b) Zuständigkeit für die Eintragung 22
c) Formerfordernisse 23
d) Firma 24
e) Kosten 24

2. Gründung einer EWIV (groupement europeen d'interet
economique) in Frankreich 24
a) Allgemeines 24
b) Zuständigkeit für die Registereintragung 26
c) Form 26
d) Kosten 26

3. Gründung einer EWIV (European Economic Interest
Grouping) in Großbritannien 27

a) Gründung einer EWIV mit Sitz in Großbritannien . 27

aa) Zuständigkeit 27
bb) Form 27



Inhaltsverzeichnis IX

b) Gründung einer Vereinigung außerhalb Großbri tan-
niens (Zweigniederlassung Großbritannien) . . . . 28

§3 Nichtigkeit der Vereinigung 29

A Allgemeines 29

B Gerichtliche Zuständigkeit 30

C Nichtigkeit einer deutschen Europäischen wirtschaftlichen Inter-
essenvereinigung 31

D Nichtigkeit eines groupement europeen d'interet economique . 33

E Nichtigkeit eines European Economic Interest Grouping . . . 34

I Die Stellung des European Economic Interest Grouping im
englischen Gesellschaftsrecht 34

II Die Nichtigkeit der Companies 35

III Die Fehlerhaftigkeit der partnership 37

F Nichtigkeit der Vereinigung aus kartellrechtlichen Gründen . . 38

I Allgemeines 38

II Anwendbarkeit des Artikel 85 des EWG-Vertrages 39

III Anwendung nationalen Kartellrechts 40

1. Deutsches Recht der Wettbewerbsbeschränkungen . . 40
2. Französisches Kartellrecht 43
3. Englisches Kartellrecht 44

G Ergebnis 46

Kapitel 2
Die Organe, Organisation und innere Verfassung 47

§4 Mitglieder 47

A Gesellschaften und juristischen Personen 47

B Mitgliedschaft der freien Berufe 49

I Die freien Berufe im deutschen Recht 50



Inhaltsverzeichnis

II Die freien Berufe im französischen Recht 52

III Die freien Berufe im englischen Recht 54

IV Ergebnis 54

C Sonstige Anforderungen an den Mitgliederkreis 54

D Nationale Zugangsbeschränkungen 55

§5 Die Geschäftsführung 56

A Allgemeines 56

B Fremdgeschäftsführung 57

C Juristische Personen als Geschäftsführer 58

D Beschränkungen des Geschäftsführerkreises 59

E Ergebnis 60

§6 Rechte der Mitglieder 60

A Stimmrecht 60

I Allgemeines 60

II Begriff der Einstimmigkeit 61

1. Lösungsvorschläge 62
a) Artikel 148 III EWG-Vertrag analog 62
b) Auslegung nach Schutzzweck 62

2. Die entsprechende Problematik in den nationalen Rech-
ten 63

3. Ergebnis 64

B Auskunftsrecht gemäß Artikel 18 EWIV-VO 64

I Bisherige Literatur zu Artikel 18 EWIV-VO 64

II Vergleich zum nationalen Recht 65

1. Deutsches Gesellschaftsrecht 65
a) Kontrollrechte gemäß §51 GmbHG 65

b) Kontrollrechte gemäß §118 HGB 66

2. Französisches Gesellschaftsrecht 67

3. Englisches Gesellschaftsrecht 68



Inhaltsverzeichnis XI

4. Ergebnis 69

C Abtretung des Mitgliedsanteils 69

I Abtretung von Gesellschaftsanteilen im deutschen Personen-
gesellschaftsrecht 69

II Abtretung der Mitgliedschaftsrechte in Frankreich 70

III Abtretung einer personenrechtlichen Beteiligung an der part-
nership 71

IV Ergebnis 72

D Bestellung von Sicherheiten an der Beteiligung 72

I Allgemeines 72

II Sicherheiten und Rechte des Sicherungsnehmers 72

1. Sicherungsrechte des deutschen Rechts 74
a) Verpfändung des Anteils gemäß §1273 ff. BGB . 74
b) Die Sicherungsabtretung 74
c) Nießbrauch 75

2. Sicherungsrechte des französischen Rechts 75
a) Nantissement (Verpfändung) 75
b) Usufruit (Nießbrauch) 76
c) Cession (Abtretung) 77
d) Convention der Croupier 77

3. Sicherungsrechte im englischen Recht 78
a) Mortgage 78
b) Floating charge 78

III Ergebnis '. 79

E Kündigungsrecht gemäß Artikel 27 I EWIV-VO 80

I Der „wichtige Grund" im deutschen Personengesellschafts-
recht 80

II Das „juste motif" im französischen Personengesellschafts-
recht 82

III Kündigungsrecht im englischen Personengesellschaftsrecht . 84

IV Ergebnis 84



XII Inhaltsverzeichnis

§7 Pflichten der Mitglieder 85

§8 Geschäftsführung und Vertretung 86

A Befugnisse der Geschäftsführer 86

I Geschäftsführerbefugnisse des Geschäftsführers einer
deutschen Europäischen wirtschaftlichen Interessen-
vereinigung 87

II Geschäftsführerbefugnisse beim groupement europeen
d'interet economique 88

III Befugnisse des „managers" eines European Economic Inter-
est Grouping 89

IV Ergebnis 90

B Pflichten der Geschäftsführer 90

I Pflichten, die sich aus der Verordnung ergeben 90

II Pflichten der Geschäftsführer einer deutschen Europäischen
wirtschaftlichen Interessenvereinigung 91

III Pflichten der Geschäftsführer eines groupement europeen
d'interet economique 92

IV Pflichten der „manager" eines European Economic Interest
Grouping 93

V Ergebnis 93

C Die Vertretung 94

I Die Vertretungsregelung bei der EWIV 94

II Die Vertretungsregelung im britischen Gesellschaftsrecht . 94

III Die Vertretungsmacht des Geschäftsführers eines groupe-
ment d'interet economique 96

IV Die Vertretungsvorschriften im deutschen Personengesell-
schaftsrecht 97

V Ergebnis 98

§9 Vermögensverhältnisse 98

A Vermögenszuordnung 98



Inhaltsverzeichnis XIII

B Besitzverhältnisse 100

C Kapitalmarktverbot 100

D Ergebnis . . . 102

Kapitel 3

Besteuerung 103

§10 Bedeutung des Artikel 40 I EWIV-VO 103

§11 Besteuerung einer deutschen Europäischen wirtschaftlichen

Interessenvereinigung und ihrer Mitglieder 104

A Besteuerung der deutschen Vereinigung 104

I Die Ertragsbesteuerung 104

II Andere Steuern 105

B Mitgliederbesteuerung 106
I Besteuerung eines inländischen Mitglieds einer deutschen

Vereinigung 106
II Besteuerung eines französischen Mitglieds 107

III Besteuerung eines britischen Mitglieds 108

§12 Besteuerung eines Groupement Europeen d'interet Economi-
que und seiner Mitglieder 109

A Die Besteuerung des groupement 109

I Gründung eines groupement europeen d'interet economique . 109

1. Gründung ohne Kapital 109

2. Gründung mit Kapital 109

II Steuern, die im Laufe der Tätigkeit entstehen 110

1. Besteuerung des Ergebnisses der Tätigkeit 110

2. Andere Steuern 111

III Auflösung des groupement europeen d'interet economique . . 111

B Die Besteuerung der Mitglieder eines groupement europeen
d'interet economique 112



XIV Inhaltsverzeichnis

I Die Besteuerung eines französischen Mitglieds 112

II Besteuerung eines deutschen Mitglieds 112

III Besteuerung eines britischen Mitglieds 112

§13 Besteuerung eines European Economic Interest Grouping und

seiner Mitglieder 113

A Besteuerung eines Grouping 113

B Besteuerung der Mitglieder eines Grouping 113

I Besteuerung eines britischen Mitglieds 113

II Besteuerung eines ausländischen Mitglieds 114

§14 Steuerrechtliche Beurteilung 114

Kapitel 4
Arbeitsrechtliche Dispositionsmöglichkeiten 117

§15 Arbeitnehmerdisposition im französischen Arbeitsrecht . . . 118

A Arbeitgeberwechsel durch Betriebsübergang gemäß Artikel
122-12 II CT . 118

B Arbeitgeberwechsel durch Versetzung oder Umsetzung 119

§16 Arbeitgeberwechsel nach deutschen Arbeitsrecht 121

A Bestimmung des Arbeitgebers 121

B Die Abstellung von Arbeitnehmern im Rahmen von Arbeitsge-
meinschaften 122

C Die Abordnung als Leiharbeitsverhältnis 122

D Arbeitgeberwechsel durch Betriebsübergang gemäß §613 a BGB . 123

§17 Dreiecksarbeitsverhältnisse im britischen Arbeitsrecht . . . . 125

A Leiharbeitsverhältnis nach dem Employment Agency Act 1973 . 125

B Arbeitgeberwechsel durch Betriebsübergang 125

§18 Vergleich der arbeitsrechtlichen Dispositionsmöglichkeiten . 126



Inhaltsverzeichnis XV

Kapitel 5
Haftung 127

§19 Haftung vor Eintragung der Vereinigung 127

A Allgemeines 127

B Die Vorvereinigung nach deutschem Recht 128

C Die Vorvereinigung nach britischem Recht 131

D Die Vorvereinigung nach französischem Recht 131

E Ergebnis 132

§20 Mitgliederhaftung 133

A Allgemeines 133

B Anwendungsbereich des Artikel 24 I Satz 1 EWIV-VO 133

I Forderung aus dem Gesellschaftsverhältnis 133

II Drittgläubigerforderung 134

III Ergebnis 135

C Inhalt der Haftung 135

I Auslegung des Artikel 24 EWIV-VO 136

II Der Haftungsinhalt im französischen Personengesellschafts-
recht 136

III Haftungsinhalt im britischen Recht 138

IV Ergebnis 138

D ' Formelle Voraussetzungen der Mitgliederhaftung gemäß Artikel
24 II EWIV-VO 139

I Voraussetzungen einer Inanspruchnahme auf Zahlung im
deutschen Recht 139

1. Subsidiäre Haftung der Gesellschafter der offenen Han-
delsgesellschaft 139

2. Mahnung 139
3. Bürgschaft 140

II Subsidiäre Haftung im französischen Recht 140



XVI Inhaltsverzeichnis

III Subsidiäre Haftung im britischen Recht 142

IV Ergebnis 142

E Regreßansprüche 143

I Anwendbares Recht 143

II Regreß gegenüber der Vereinigung 144

1. Regreß gegen ein groupement europeen d'interet econo-
mique 144

2. Regreß gegenüber einer deutschen Vereinigung . . . . 144
3. Regreß gegen ein European Economic Interest Grou-

ping 145
4. Ergebnis 145

III Regreß gegenüber anderen Mitgliedern 146

1. Mitgliederregreß beim groupement europeen d'interet
economique 146

2. Mitgliederregreß bei einer deutschen EWIV 146
3. Mitgliederregreß bei einem European Economic Interest

Grouping 146
4. Ergebnis 147

F Einwendungen und Einreden der persönlich haftenden Mitglie-
der 147

I Einwendungen im deutschen Recht 148

II Einwendungen im französischen Recht 148

III Einwendungen nach britischem Recht 148

IV Ergebnis 149

G Urteilswirkungen 149

I Urteil gegen eine deutsche Europäische wirtschaftliche Inter-
essenvereinigung 149

II Urteil gegen ein groupement europeen d'interet economique . 150

III Urteil gegen ein European Economic Interest Grouping . 151

IV Ergebnis 151

H Haftung neu eintretender Mitglieder 152



Inhaltsverzeichnis XVII

I Möglichkeit des Haftungsausschlusses 152

II Exkurs: Zeitpunkt der Entstehung vertraglicher Verbindlich-
keiten in den nationalen Rechten 152

1. Zeitpunkt der Entstehung einer vertraglichen Verbind-
lichkeit im deutschen Recht 152

2. Zeitpunkt der Entstehung einer vertraglichen Verbind-
lichkeit im französischen Recht 153

3. Zeitpunkt der Entstehung einer vertraglichen Verbind-
lichkeit im englischen Recht 154

4. Ergebnis 155

I Haftung ausgeschiedener Mitglieder 156

I Allgemeines 156

II Verjährung bei Dauerschuldverhältnissen 156

1. Die Haftung ausgeschiedener Mitglieder beim groupe-
ment d'interet economique 157

2. Die Haftung ausgeschiedener Gesellschafter einer so-
ciete civile 157

3. Die Haftung ausgeschiedener Gesellschafter einer so-
ciete en nom collectif . 158

4. Die Haftung ausgeschiedener Gesellschafter für Dauer-
schuldverhältnisse der O H G 158

5. Die Haftung ausgeschiedener Personengesellschafter im
englischen Recht 159

III Ergebnis 159

§21 Geschäftsführerhaftung 160

A Allgemeines 160

B Haftung der Geschäftführer gegenüber einer deutschen Europäi-
schen wirtschaftlichen Interessenvereinigung 160

C Geschäftsführerhaftung gegenüber gegenüber einem groupement
europeen d'interet economique 161

D Geschäftsführerhaftung gegenüber dem European Economic In-
terest Grouping 162



XVIII Inhaltsverzeichnis

E Ergebnis 162

§22 Probleme der Haftung für öffentlich-rechtliche Verbindlich-
keiten 163

A Allgemeines 163

B Haftung der Mitglieder für öffentlich-rechtliche Verbindlichkei-
ten der Vereinigung 164

C Haftung für Steuerschulden der Mitglieder 164

, I Allgemeines 164

II Haftung der Vereinigung 165

III Haftung der anderen Mitglieder 166

Kapitel 6
Beendigung der Vereinigung ' 167

§23 Auflösung der Vereinigung 167

A Allgemeines 167

I Auflösung durch Mitgliederbeschluß . . '. 167

II Auflösung durch gerichtlichen Beschluß 168

B Antragsberechtigung bei gerichtlicher Auflösung gemäß Artikel

32 I EWIV-VO 168

I Gerichtliche Auflösung von Personengesellschaften . . . . 168

1. Auflösung aus wichtigem Grund 168
2. Auflösung wegen Vereinigung aller Gesellschaftsanteile

in einer Hand . . 169

II Ergebnis 170

§24 Abwicklung der Vereinigung 171

A Allgemeines 171

B Abwicklung nach deutschem Recht 172

C Abwicklung nach französischem Recht 172

D Abwicklung nach britischem Recht 173



Inhaltsverzeichnis XIX

§25 Schluß 173

Anhang 175

Verordnung des Rates (EWG) Nr. 2137/85 des Rates vom 25. Juli
1985 über die Schaffung einer Europäischen wirtschaftlichen Interes-
senvereinigung (EWIV) 177

Gesetz zur Ausführung der EWG-Verordnung über die Europäische
wirtschaftliche Interessenvereinigung (EWIV-Ausführungsgesetz) . 186

Reglement (C.E.E.) n. 2137/85 du Conseil du 25 juillet 1985 relatif
ä l'instutition d'un groupement europeen d'interet economique
(G.E.I.E.) 189

Loi n. 89—377 du 13 juin 1989 relative aux groupements europeens
d'interet economique et modifiant l'ordonnance n. 67—821 du 23 sep-
tembre 1967 sur les groupements d'interet economique 195

Arrete du 20 juin 1989 relatif ä l'immatriculation des groupements
europeens d'interet economique au registre du commerce et des so-
cietes 197

The European Economic Interest Grouping
Regulations 1989 198


