Berufsbildungsrecht

Eine systematische Darstellung
des Rechts der Berufsausbildung,
der beruflichen Fortbildung
und der Umschulung

von

Dr. Hilmar Gotz

Professor an der Fachhochschule Liibeck

@gz 1372

ipti 18
. amtbiptiothe
Jﬂﬂst\sc“es(?gzn Hochsehute

chni :
der Te parmstac!

Verlag C.H. Beck Miinchen 1992



Inhaltsverzeichnis

Abkiirzungsverzeichnis . . . . . ... ... o o 0oL
Quellenverzeichnis . . . . . . ... ... ... . ... ... .

I1.
IH.

.

. Berufsbildung . . . . ... ...

Berufsbildungsstitten . . . . .. .. ... ... ... .. .. L.

Zustindige Stellen . . . . .. ... oL oo

Kapitel 2. Berufsausbildung

. Begriff und Wesen des Berufsausbildungsverhiiltnisses . . . . ... . ...

IL

Begriindung des Berufsausbildungsverhiiltnisses . . . . . .. ... ... ..

1.
2.
3.

4.
5.

AbschluB} des Ausbildungsvertrages . . .. .. ... ... .. ... .
Form des Ausbildungsvertrages . . . .. .. ... ... ... ... ... .
Eintragung des Ausbildungsvertrages in das Verzeichnis der Berufs-

ausbildungsverhéltnisse . . . . . ... ... . . o oL
Erstuntersuchung . . . ... ... ... oo
Mingel des Ausbildungsvertrages . . . .. ... .. ... .. ... .. ..
a) Anfechtbarkeit .. . ... ... .. ... ... Lo
b) Nichtigkeit . . ... ... ... .. ... ..

Inhalt des Berufsausbildungsverhiltnisses . . . . . ... ..... .. ...

1.

Ausbildungszeit . . .. ... . L L
a) RegelmaBige Dauer der Ausbildungszeit . . .. ... ... ... ...
b) Abkiirzung der Ausbildungszeit . .. ... .. ... ... ... ...,
aa) Anrechnung von Ausbildungszeiten . . ... ... ... ... ..
bb) Kiirzung der Ausbildungszeit . . ... ... ... ... ... ...
cc) Vorzeitige Zulassung zur Abschlupriifung . . . ... ... ...
c) Verldngerung der Ausbildungszeit . . . . ... ... ... . ....
aa) Verldngerung zur Erreichung des Ausbildungszieles . . .. . ..
bb) Verlingerung bei Nichtbestehen der AbschluBpriifung. . . . . .
d) Nichtanrechnung der Zeit des Grundwehrdienstes oder einer Wehr-
tibung und der Zeit des Erholungsurlaubes . . . . .. ... ... ...
e) Probezeit . . . . ... . .

. Pflichten des Ausbildenden

a) Ausbildungspflicht . ... ... ...... ... ... ... ... ...
aa) Sicherstellung einer geordneten Berufsausbildung . . . ... ..
bb) Bereitstellung des geeigneten Ausbildungspersonals . . . . . . .
cc) Bereitstellung von Ausbildungsmitteln . . . ... ...

b) Erziehungspflicht . .. ... ... ... ... ... ... . .....

¢) Ordnungspflichten- . . .. ... ... ... ... ... ... .. ... .
aa) Anhalten zum Besuch der Berufsschule . . . ... ... ... ..
bb) Anhalten zum Fiihren von Berichtsheften . . . . ... ... ...
cc) Freistellung fiir die Teilnahme am Berufsschulunterricht, an

Prifungen und an AusbildungsmaBnahmen auBerhalb der Aus-
bildungsstitte . . .. ... ... ... . .. o oo

14
14
19

21
22
23
23
25

26
26
26
27
27
28
29
31
31
32

33
35
35
35
38

41
2

43

43



VI

(98]

w

Inhaltsverzeichnis

d) Schutzpflichten . .. ... ... .o

a)

aa) Schutz vor sittlicher und korperlicher Gefdhrdung . . . . . . ..
bb) Verbot der Ubertragung ausbildungsfremder Verrichtungen

. Pflichten des Auszubildenden . . .. ... ... ... ... ... ...

Lernpflicht . .. ... ... ... ... ... ... .. . ... ..

b) Einzelpflichten . . . . .. ... . ... ... ... ... .. ...

a)
b)

a)
b)

a)
b)

c)
e)

. Tégliche Ausbildungszeit . . . . ... ... ... ... ... .. ...

Auszubildende unter 18Jahre . . . . . ... ... ... .. .. ...
Auszubildende iiber 18Jahre . . . . . . ... . L Lo L.

JUrlaub Lo e

Gesetzliche Regelung . . . .. .. ... ... ... ... ... ...,
Vertragliche Regelung . . . . ... ... .. ... ........

CVergiitung ...

Sinn und Zweck der Vergiitung . . . . .. ... ...
Hoéheder Vergiitung . . . . .. ... ... .. ....... . ...
aa) Angemessenheit, Beriicksichtigung des Lebensalters, jahrlicher
Anstieg .. ...
bb) Anrechnung von Sachleistungen . . . ... ... ... ......
cc) Besondere Vergiitung bei Uberschreitung der vereinbarten regel-
miBigen tdglichen Ausbildungszeit . . . .. .. .. ... . ....
dd) Hohe der Vergiitung bei Abkiirzung und bei Verldngerung der
Ausbildungszeit . . ... ... L oL o
Entstehung und Erloschen des Vergiitungsanspruches . . .. .. ..
Bemessung und Falligkeit der Vergiitung . . . . .. .. ... .. ...
Fortzahlung der Verglitung . . . . . ... ................
aa) Fortzahlung der Vergiitung fiir die Zeit der Freistellung . . . . .
bb) Fortzahlung der Vergiitung bei Ausfall der Berufsausbildung . .
cc) Fortzahlung der Vergiitung bei unverschuldeter Krankheit des
Auszubildenden . . . ... ... L. e
dd) Fortzahlung der Vergiitung bei unverschuldeter Verhinderung
des Auszubildenden aus sonstigen personlichen Griinden . . . .

IV. Beendigung des Berufsausbildungsverhiltnisses . . . . . .. ... ... ..
1. Beendigung durch Zeitablauf . . . . .. ... ... ... .. ... .. ..
Vorzeitige Beendigung durch Kiindigung . . . .. ... ... ... ...

2.

<

2)
b)

5

a)

b)

©)
d)

Kiindigungserkldrung . . . ... ... .. ... .. .. ... ...
Kiindigung wihrend und vor der Probezeit . . . . ... ... ... ..
Kiindigung nach Ablauf der Probezeit . . ... ... ... ... ..
aa) Kiindigung durch den Ausbildenden . . . . . P
bb) Kiindigung durch den Auszubildenden . . ... .. .. ... ..

. Vorzeitige Beendigung durch Aufhebungsvertrag . . . .. ... ... ..
. Folgen der Beendigung des Berufsausbildungsverhiltnisses . . . . . . .

Schadensersatz bei vorzeitiger Beendigung des Berufsausbildungs-

verhdltnisses . . . . ... ...
ZEUGNIS . . . o e e
Auskunftserteilung . . . .. ... oL Lo
Aushidndigung der Arbeitspapiere . . . . ... ... L.

Weiterarbeit nach Beendigung des Berufsausbildungsverhiiltnisses

45
45
46
48
48
49
51
51
55
59
59
65
66
66
67

67
69

70

I
73
73
74
75
77

78

81

82
82
83
83
86
87
87
91
93
93

93
95
9
99

100

1. Begriindung eines Arbeitsverhiltnisses durch ausdriickliche Vereinbarung 101
2. Begriindung eines Arbeitsverhéltnisses durch konkludentes Verhalten
3. Begriindung eines Arbeitsverhiltnisses auf Verlangen des Auszubilden-

den

V1. Andere Vertragsverhiiltnisse . . . . .. ....................

103



Inhaltsverzeichnis

Kapitel 3. Berufliche Fortbildung und Umschulung

. Anforderungen, Triiger, Teilnehmer . . . . . . ... ... ... .. ... ..

11

Regelung der Vertragsverhiiltnisse . . . . . . ... ..... .. ... ....

1. Fortbildung und Umschulung im Rahmen eines Arbeitsverhiltnisses

2. Fortbildung und Umschulung auf Grund eines Fortbildungs-/
Umschulungsvertrages . . . .. .. ... ... .. .. ... ...

3. Fortbildung und Umschulung auf Grund eines Fernunterrichtsvertrages

Kapitel 4. Ordnung der Berufsbildung

. Personliche, fachliche und sachliche Voraussetzungen fiir die Berufs-

IL.

III.

IL.

ausbildung und Umschulung . . . . . . .. ... ... ... ... ... ..
. Personliche Eignung . . . . .. ... ... ... . . o
2. Fachliche Eignung . . . ... ... ... .. .. .. ... ... .. ...
3. Eignung der Ausbildungs- und Umschulungsstdtte . . . ... ... ...
4. Eignungsmidnge! . . ... ... .. o o

Priiffungswesen . . . . . ... ...
1. Abschlufipriifungen in den anerkannten Ausbildungsberufen . . . ...
a) Priiffungsordnung . . ... ... ... L
b) Priffungsgegenstand . . . ... ... ... o oL oL
¢) Zulassung zur AbschluBprifung . . ... ... ... ... .. ..
aa) Materielle Zulassungsvoraussetzungen . . . ... ... .. ...

bb) Formelle Zulassungsvoraussetzungen . . ... .. ... .....

d) Durchfithrung der AbschluBpriifung . . ... ........ ... ..

2. Zwischenpriifungen wihrend der Berufsausbildung . . . ... ... ..
3. Fortbildungs- und Umschulungspriifungen . . . . ... .. ... ... ..

Regelung, Uberwachung und Forderung der Berufsausbildung und Um-

schulung . . ...
1. Regelungsbefugnis im Bereich der Berufsausbildung . . . .. ... ...
2. Uberwachung der Berufsausbildung und Umschulung . .. . ... ...
3. Férderung der Berufsausbildung und Umschulung durch Beratung . . .

Kapitel 5. Betriebsverfassungsrechtliche Aspekte der Berufsbildung

Errichtung von Betriebsriiten und von Jugend- und Auszubildenden-

vertretungen . . . ... ... L
1. Betriebsrat . . . ... ... ...
2. Jugend- und Auszubildendenvertretung . . . . ... ...

Beteiligung des Betriebsrates an der Berufsbildung . . . . . . ... .. ..
LLFormen ... ... .. ... .. ... ..
a) Mitbestimmung . . .. .. ... ... L
b) Mitwirkung . . . . . . ...
2. Bereiche .. ... ... .. ...
a) Einstellungen, Eingruppierungen und Versetzungen . ... ... ..
b) Kiindigungen . . . . ... ... L
c) Berufsbildung . .. ... . ... o L
aa) Forderung der Berufsbildung . . .. . ... ... ... ... ...

bb) Einrichtungen und MaBinahmen der Berufsbildung . ... ...

cc) Durchfiihrung betrieblicher BildungsmaB3nahmen . . ... ...

IX



X [nhaltsverzeichnis

III. Beteiligung der Jugend- und Auszubildendenvertretung . . . . .. .. ..
IV. Berufliche Forderung einzelner Arbeitnehmer nach dem BetrVG 1972 . .

Kapitel 6. Rechtsstreitigkeiten im Zusammenhang mit der Berufsbildung

I. Rechtsstreitigkeiten zwischen den Vertragsparteien . . . . . .. .. .. ..
1. Rechtsstreitigkeiten aus dem Berufsausbildungsvertrag . . . . ... ..

a) Schlichtungsverfahren . . .. .. .. ... ... ... .. .. ... ..

b) Arbeitsgerichtliches Verfahren . . . . . . ... ... .. ... .. ...

2. Rechtsstreitigkeiten aus sonstigen Berufsbildungsvertragen . . ... ..

II. Rechtsstreitigkeiten aus dem Ordnungsrecht . . . . . .. ... . . ... ..
1. AuBergerichtliches Vorverfahren (Widerspruchsverfahren) . . ... ..
2. Verwaltungsgerichtliches Verfahren . . . . . . ... ... ... ... ...

IL. Rechtsstreitigkeiten aus dem Betriebsverfassungsgesetz . . . . . . . . ..
Anhang

1. Muster eines Berufsausbildungsvertrages . . .. ... .. ... ... ... ..
2. Muster eines Antrages auf Eintragung in das Verzeichnis der Berufs-
ausbildungsverhiltnisse . . . . ... ... . oL oL
. Muster eines Nachtrages zum Berufsausbildungsvertrag . . . . ... ... ..
. Muster eines betrieblichen Ausbildungsplanes . . .. . ............
5. Muster eines Fortbildungsvertrages zwischen Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer . . .. ...
6. Muster eines Umschulungsvertrages (betriebliche Umschulung) . . . .. ..
7. Muster eines Umschulungsvertrages (auPerbetriebliche Umschulung) . . . .

)

Sachverzeichnis . . . . . . . . ... ... ... ... o

181
183



