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Tell I : Arbeltssicherheit als Gegenstand der

1.

beruflichen Aus- und Weiterbildung
Uber die Notwendigkeit einer pH#dagogischen
Behandlung des Themas "Arbeitssicherheit®
Vorbemerkung
Einige Begriffe

Menschliches Verhalten als Ursache vo
Arbeitsunfdllen .

Fazit

‘Arbeitssicherheit als Gegenstand beruf-

licher Bildung
Zum Begriff der "Bildung"®
Das Berufsvorbereitungsjahr

Das Berufsgrundschul jahr/Berufsgrund-
bildungsjahr

Die Berufsfachschulen

Berufsausbildung im "dualen System"
2.5.1 Betriebliche Ausbildung
2.5.2 Die Berufsschule

Andere Berufsausbildungsgénge

Arbeitssicherheit als Gegenstand beruf-
licher Weiterbildung

Die Ausbildungst&tigkeit der Berufs-
genossenschaften
3.1.1 Allgemeines
3,1.2 Die Zielgruppen der Ausbildung

Die Ausbildungstitigkeit im Einzelnen
3.2.1 Unternehmer und Filhrungskridfte

3.2.2 Die Sicherheitsbeauftragten

3.2.3 Die Fachkridfte fiir Arbeitssicherheit
3.2.4 Betriebsridte

3.2.5 Andere Zielgruppen

Arbeitssicherheit als betriebspddagogische
Aufgabe

Rechtsgrundlagen

Die Behandlung der sicherheitsorientier-
ten Unterweisung in der Literatur
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Teil II : Zu einer Theorie beruflicher
Sicherheitserziehung

1. Die Ziele der beruflichen Sicherheilts-
erziehung

1.1 "Sicherheit™ als Erziehungsziel ?
1.2 Ansatzpunkte der Risikominderung

1.3 Unfallursachenforschung als Erkennt-
nisquelle fiir sicherheitsbezogene
- Erziehungsziele
1.3.1 "Unfiller® und "Fehlverhalten®
1.3.2 Verhaltensvariabilitdt: das Modell
von ROBKE u.a.
1.3.3 Entscheidung in Risikosituationen:
die Modelle von BURKHARDT und SURRY
1.3.4 Risikoverhalten als Ausgleich gegen-
sdtzlicher Verhaltenstendenzen: das
Modell von v.KLEBELSBERG
1.3.5 Risikoverhalten als "Niveauregelung":
das Modell von WILDE

1.4 Die Grobzielkomplexe der beruflichen
- Sicherheitserziehung
,» 1le4.1 Die technisch-organisatorischen
&3 Aspekte der Arbeitssicherheit
1.4.2 Das Arbeitsverhalten im engeren
Sinne
1.4.2.1 Verhaltensvariabilitdt
(/' 1.4.2.2 Einschitzen des tatsdchlichen
\\ Risikos
{;1.4.2.3 Akzeptiertes Risiko
1.4.2.4 Entscheidungskompetenz
1.4.3 Ordnung und Gliederung der Grobziel-

bereiche
1.5 Zielbeziehungen
1.5.1 Tiichtigkelt-
1.5.2 Mindigkeit
X 1.5.3 "SicherheitsbewuBtsein®
2. Die Bedingungen der beruflichen Sicherheits-

erziehung

2.1 Motivation
2.1.1 Lernmotivation
2.1.2 Motivlernen
\/ 2¢142.1 Leistungsmotiv

X 2.1.2.2 Anerkennungsmotiv

2.1.2.3 Angst

2.2 Schicksal, Zufall, Vorsehung: Annahmen
Uber das Handlungspotential
2,2.1 Fatalismus
2,2,2 Zufall

2.2.3 Religidse Deutungsmuster
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2.3 Einige Bemerkungen ilber die Erzieher
V 2.3+1 Lehrerausbildung und Ausbildung
\ der Ausbilder

2.3.2 Die Glaubwiirdigkeit der Erzieher

2.4 Die Lernorte der beruflichen Sicherheits-
erziehung
2.4.1 Bemerkungen zur "Theorie der Lernorte®
2.4.2 Der Beitrag schulischer Lernorte zur
beruflichen Sicherheitserziehung |
2.4.2.1 Der Unterrichtsraum hd
’ 2.4.2,2 Die Schulwerkstatt i —
2.4.3 Betriebliche Lernorte i
2.4.3.1 Die Lehrwerkstatt
2.4.3.2 Der Arbeitsplatz als Lernort
2.4.4 Der Demonstrationsraum als besonderer
Lernort beruflicher Sicherheitserziehung

e

Die sicherheitsbezogenen Inhalte der
Beruf serziehung

Bemerkungen zum Problem der Ableitung von
Erziehungszielen

Allgemeine Inhalte
3.2.1 Sicherheitstechnische Grundlagen
3.2.2 Inhalte zum Entscheidungsproblem in

Risikosituationen
3.2.3 Politisch-soziale Grundlagen

Spezielle Inhalte
3.3.1 Auswahlprobleme
3.3.2 bie Quellen sicherheitsbezogener
Information
3.3.2.1 Die Wissenschaften
Y 3.3.2.2 Die Rechtsvorschriften
3.3.2.3 Das Informationsmaterial der
Berufsgenossenschaften

Teil III : Methoden, Medien und Grenzen beruflicher
Sicherheitserziehung

1. Methoden der beruflichen Sicherheitserziehung

1.1 Vorbemerkung zum Verhdltnis von Didaktik
und Methodik

1.2 Unterrichtsmethoden

1.3 Unterweisungsmethoden
1.3.1 Uber die Notwendigkeit spezifischer
Methodenentscheidungen: das Problem
der "Vorsorgehandlungen"
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2. Medien der beruflichen Sicherheitserziehung
2,1 Allgemeines

2.2 Einige Beispiele fiir verfiigbare Lehr- und
Lernmittel
2.2.1 Spezielle Lehrbiilcher zum Thema
"Arbeitssicherheit®
2.2.2 Lehrbiicher einzelner Unterrichts-
fdcher der Berufsschule

2.3 Schriftliches Lehr- und Lernmaterial wvon
Berufsgenossenschaften und Firmen

2.4 Audio-visuelle Medien

3, Mbglichkeiten und Grenzen beruflicher
Sicherheitserziehung

3.1 Fragen und Probleme

3.2 Empirische Befunde

3.3 Folgerungen

3.4 offene Fragen
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"Arbeitssicherheit™ in der Literatur
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Teil II erarbeitet die theoretische;

l
beruf spiddagogische Beeinflussung deg

beltsverhaltens. Er stellt verschi%

des Rislkoverhaltens kritisch dar ug
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gen und die Inhalte des sicherheitsf
Lernens ausfihrlich diskutiert. Eiff
dabei die angsterzeugende Wirkung uf
haltee. Die Folgen dieser Wirkung {;
zwingen zu bestimmten MaBnahmen bei
nung sicherheitsbezogener Gegenstsnﬁ

gogische Konsequenzen. Es werden d

integrierten sicherheitsbezogenen Uf
seine theoretische Begriindung. -

SchlieBlich werden die Kriterien zuj
sicherheitsbezogenen Unterrichts voi
zugleich werden die Quellen dargest
denen sich Lehrer und Ausbilder Ubel
|

schen Sachverhalte informieren k&nn

Teil III rundet zundchst die Didakt
genen Unterrichts durch eine Darste
richtsmethoden ab. Er widmet sich
schen Sonderproblemen in Bezug auf
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von "Vorsorgehandlungen™ (z.B. Geb%

mitteln). Hier versagen herkdmmlic

auch integrierte Behandlung ist nic
dessen werden die Mdglichkeiten von
. kutiert und bewertet.
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