Wirtschafts-, Berufs- und

Sozialpadagogische Texte
Hrsg.: Prof. Dr. M. Twardy

Prof. Dr. H. C. Jongebloed

WBST

Friedrich H. Esser

Beruf als didaktische
Kategorie:
Tradition und Innovatiol

Y‘ Qﬁxid'hle Darm;@d Q,

Band 28

Bibliothe ur Beruf
U Darm fu Spadagognk

| HIIIHIIHIHIIIIIIHII

515

Botermann & Botermann Verlag ¢ Koln



INHALTSVERZEICHNIS

L TELL
EINLEITUNG
1 Problem und ErfkenntniSinteresse. .......covuruvrvrmrrererererereesesessessesosssseesesnennns 1
2 Berufs- und wirtschaftspidagogische Ausrichtung der Unter-
SUCKHUILE ..ottt ettt e st er s b e s stesas e b s emteasbeeeresereesans 5
3 Wissenschaftstheoretische Ausrichtung der Untersuchung.............c............. 8
4  Definition erkenntnisleitender Begriffe ...........c.cccoovvverinininiiiiceciene, 19
4.1 Definition padagogischer Leitbegriffe.........ccccoocveveiiiiiiiiieennn, 19
42  Zur systemtheoretischen Einbettung der Untersuchung ................. 60
II. TEIL
BERUF ALS DIDAKTISCHE KATEGORIE:
THEORETISIERUNG EINER IDEE

1 Rezeption und Definition..........ccociiriiiininnicicieinie e 75
1.1 Zum Problem unterschiedlicher Auffassungen von Beruf.............. 75
1.2 Versuch der Herleitung eines padagogischen Berufsbegriffes ....... 79
. 1.2.1 Anmerkungen zum Bedeutungswandel von Beruf ............. 80

1.2.2 Erkenntnisinteressenspezifische Diskussion gegen-
\ wirtiger Positionen zu Beruf........ccooeeinniciiiieee 97

1.2.3 Nominaldefinitorische Festlegung von Beruf als
didaktischer Kategorie ........ccoceeeenieeieenienineeeeeecie e 106
2 PLAZISIEIUNG .....oocveovceeeeeeeeveesteseeeseesseesseenaesssess s st enses s 108
2.1  Prizisierung definitionsbestimmender Merkmale......................... 109
2.1.1 Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz .............c........... 109
2.1.2 Umfassendes Lehren und Lernen ........c.cocoecevvvnincecennens 114
2.1.3 Lehren und Lernen in Ganzheiten..............cocovvecviccennnene 115
22 Relevante Lebensbereiche und ihre Beziehung zueinander.......... 117

2.2.1 Das Erziehungssystem:
Erkenntnisleitende Abgrenzung und Kennzeichnung....... 118
2.2.1.1 Erkenntnisleitende Abgrenzung.............cccccouen.... 118
2.2.1.2 Erkenntnisleitende Kennzeichnung..................... 122
2.2.2 Das Beschiftigungssystem:

Erkenntnisleitende Abgrenzung und Kennzeichnung....... 144

2.2.2.1 Erkenntnisleitende Abgrenzung...........c.ccceceenee. 144

2.2.2.2 Erkenntnisleitende Kennzeichnung..................... 149
2.2.3 Die Beziehung zwischen Erziehungs- und Beschafti-

gungssystem:

Erkenntnisleitende Bestimmungen .............ccccevvreeeenenns.. 169

2.2.3.1 Prazisierung des Abstimmungsproblems............ 170



2.2.3.2 Strategien zur Gestaltung der Beziehung
zwischen Berufserziehungs- und

Beschiftigungssystem.........cccovuvveeveenrecenrennene. 173
23 ZWISChENTFAZIt......eeiiieiieee e e 185
3 Padagogisch didaktische Legitimierung von Beruf ... 188
3.1 Anmerkungen zur Kritik am Berufsbegriff...............coceiiii 189
32 Thesen und Stiitzargumente zur Legitimierung von Beruf als
didaktischer Kategorie ..........cccevriererreenerenieieenirere e eercreesneeines 193
3.2.1 Die Personlichkeitsentwicklungs-These............cccoceenene. 194
3.2.2 Die Experten-Generalisten-These...........c.cccccucercninincnns 210
3.2.3 Die Verbetrieblichungsthese.........c.cocoei 214
3.24 Die Unverzichtbarkeits-These .........coceeciiicivninniinnenan 218
I TEIL
BERUF ALS DIDAKTISCHE KATEGORIE:
PERSPEKTIVEN (M)EINER IDEE AM BEISPIEL DES LEBENSBEREICHS
HANDWERK
1 UDEIBLCK . coeeeeeriieceeee ettt ss e eeen s 221
2 Begriindung fiir die Auswahl des Handwerks als Beispiel im
Anwendungszusammenhang.........ccooveereeeeiinienniit e e 221
3  Bestimmung des Handwerks als Erziehungs- und Beschiftigungs-
SYSEBIIL . ouocseictcs ettt 224
3.1 Vorbemerkungen..........coceeereeniiriinreceieneesieicee et e 224
32 Uber das Handwerk als Erziehungssystem ...........cococecevrereevenennees 228
33 Uber das Handwerk als Beschaftigungssystem..........c..ceerencunen.n. 248
3.4  Uber die Beziehung zwischen handwerklichem Erziehungs-
und Beschaftigungssystem.....c.ooiriveeeeeienincneciceeee e 258
4.  Modellanwendung als Innovationsstrategien........... st aes 262
4.1 Leitgedanke fiir die [deenumsetzung ..........cccceeveecvererriienceesieennes 262
42 Realisation durch Innovation ........cccccoeeceviineercininineccinineen, 264
4.2.1 Innovationsaspekt: Fach-, Methoden- und Sozial-
KOMPELENZ ...ttt ettt eeeees 265

4.2.2 Innovationsaspekt: Umfassendes Lehren und Lernen......274
4.2.3 Innovationsaspekt: Lehren und Lernen in Ganz-

415315 1 DO SO U U VPPN SP PR 285
5  Zusammenfassung, Fazit und Ausblick .........cccoovriiniiiiiiiiiiiee e 300
LAteraturverZeiChMIS. ....c.oveiiieee ittt erree et s et e e e essea e s srrae e anes 307
ZRICHEN.......eiiiii et ettt et raee s e I
ABKUIZUNGSVETZEICHIS .........ovveeeveeeeeeeeeeeeeeeee e eene s m

Abbildungsverzeichnis



