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Ovrganisation ist von zentraler Bedeutung fiir Philosophie. Philoso-
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fundamentaler Differenz zu ibr. Angesichts der Krise der Systeme
und des Endes hierarchischer Wahrbeitsautoritit zeichnet sich eine
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urspriingliche Rolle der Philosophie. Philosophie hat diese Rolle
abgelegt. Einige Griinde dafiir.
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Weg in die Einzelwissenschaft hat Philosophie beides zunebmend
verloren.

5. Philosophie und die Praxis der Demokratie ............. 46
Die Kommunikation zwischen Politik und Philosophie ist geschei-
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renz werden Stenerungsmittel komplexer Systeme.
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Wo Einzelwissenschaften auf Probleme der Anwendung stofien
beginnen sie mit einer Selbstreflexion, die Sinnfragen thematisiert

Philosophie als Einzelwissenschaft zielt zwar auf einen Gesamt{

sinn, aber das Quantitative des enzyklopdidischen Anspruchs
schlige nicht in Qualitit um.
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Selbstreflexion System und Methode zu machen, indem er die aby-

solute Differenz (das Nichts) an alles Bestimmte herangetragen

bat. Er hat sich aber letztlich in die bestimmte Negation gefliichtet]

die den Weg zur Versohnung 6ffnet. Das markiert seine Grenze.
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Dialogdialektik beifit, die absolute Differenz zu offnen und offen-

zuhalten, um Entscheidungen im radikalen Sinne des Wortes ersg

zu ermiglichen.
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Philosophie ist heute hauptsachlzch in Institutionen. etabliert. E
gehirt zum Grundcharakter der Institution, die Differenz anszu
Schlieflen. Diesen AusschlufS vollzieht anch Philosophie als Wabr

heitsinstitution. Das sokratische Philosophieren ist ein Gegeni:

modell dazu. . ,
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Wenn die ausgeschlossene Differenz auf sie zuriickwirkt, erschein
das den Institutionen als Katastrophe. Systemdialektik ist ein Mo

dell dafiir, die Katastrophe jeweils als bestimmte Negation positiy
in den Geschichtsprozef§ zu integrieren. Die Neuzeit ist der Ver,

such, diese Integration zu realisieren. Modell und Realisierung sto
flen beute an Grenzen.
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12. Produktwahrheit und Geistwahrhert ................. 123 .
Die Institutionalisierung materieller Wabrbeit fiibrt zu einem
Wirklichkeitsverlust, weil sie in einem Immanenzzirkel gefangen
ist. Transzendenz, die durch Geistwabrheiten festgehalten wird,
bleibt diesem Zirkel iiuflerlich. Neue Ethik heifit, eine andere Form
von Geistwabrheit auf eine neue institutionelle Basis zu stellen.

13. Das Paradox der Vernunft . .............. ... ... 134
Vernunft als Differenzorgan widerspricht ibrer eigenen Institutio-
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Die philosophische Differenz ist absolute Abstraktion. Zugleich
wendet sie sich gegen bestimmte Vermittlungswahrheiten und
kommt so in besondere Nibe zu threm Gegenstand. Aus dieser ex-
tremen Spannung folgt eine Aufgabe.
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Ein neuer Selbst- und Weltbegriff der Philosophie richtet sich gegen
die Arbeitsteilung im Geiste. Damit kommt er dem Prinzip der
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Philosophie keinen abgegrenzten Gegenstand hat. Philosophia per-
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Letztwabrheiten rechtfertigen Ordnungen. Sie sind zugleich letzte
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Arbeitsteilung im Geiste erzengt Fremdbestimmung im Geiste.
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