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Résumé

Cet article propose une réflexion théorique et méthodologique a partir de I'étude des
recherches sur le genre dans les revues comptables francaises et anglo-saxonnes. Une analyse
deétaillée de lalittérature sur le plafond de verre dans les cabinets comptables souligne latriple
nature des obstacles (individuels, organisationnels et sociaux) a la progression des femmes
dans la profession comptable et vient confirmer I'imbrication des questions méthodol ogiques,
théoriques et politiques.
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