© 2008 AGl-Inform
May be used for
i

Lohnstrukturen, Qualifikation
und Mobilitit

Herausgegeben von

Wolfgang Franz

Mit Beitrdgen von

Lutz Bellmann, Niirnberg - Stefan Bender, Nirnberg - Horst
Entorf, Wiirzburg - Bernd Fitzenberger, Dresden - Wolfgang
Franz, Mannheim - Richard B. Freeman, London - Knut
Gerlach, Hannover - Olaf Hubler, Hannover - Stefan Klotz,
Konstanz - Anja Konig, Hannover - Florian Kraus, Mannheim -
Joachim Moller, Regensburg - Karl-Heinz Paqué, Magdeburg -
Friedhelm Pfeiffer, Mannheim - Winfried Pohlmeier, Konstanz -
Patrick A. Puhani, Mannheim - Thorsten Schank, Niirnberg -
Ronald Schettkat, Utrecht - Viktor Steiner, Mannheim - Gesine
Stephan, Hannover - Volker Zimmermann, Mannheim

I\ 1
Lucius & Lucius Verlagsgesellschaft Stuttgart 1999




inhalt/Contents .,

Abhandlungen/Original Papers

Franz, Wolfgang, Einfilhrung zum Thcmenhcft Lohnstrukeur, Qualifikation und
Mobilitde .. .. . e

Maller, J’Oﬂthfm Die Entwicklung deri quallflkatonschen Lohn- und Beschifogungs-
struktur in Deutschland b
Changes of the Structure of Wages?and Employment with Respect to Qualifica-
tions in Germany

Gerlach, Knut, Gesine Stephan, Betriebsinterne Arbeitsmirkte und die qualifikato-
rische Lohn- und Beschiftigungsstruktur: Zum Stand der Diskussion
Internal Labor Markets and the Seructure of Wages and Employment with Re-
spect t¢ Qualifications: A Survey of the Recent Literature ... ............
Freeman, Richard B., Ronald Schetthat, The Role of Wage and Skitl Differences in
US-German Employment Differences
Die Bedeutung von Lehn- und Qualifikationsunterschieden fiir die deutschen-
amerikanischen Beschafrigungsunterschiede ... ....... ... ... .......
Fitzenberger, Bernd, International Trade and che Skill Structure of Wages and
Employment in West Germany
AuBenhandel und die Qualifikationsstrukenr von Léhnen und Beschiftigung in
Westdeurschland . .. ... e
Klotz, Stefan, Friedbelnr Pleiffer, Winfried Poblmeier, Zur Wirkung des technischen
Fortschnits auf die Qualifikadonsstruktur der Beschiiftigung und die Entlohnung
The Impace of Technical Progress on the Structure of Employment and Wages
with Respect to Qualifications . ... ...t v ii it s rrrmanns
Bellmann, Lutz, Stefan Bender, Thorsten Schank, Flexibilitit der Qualifikations-
strukeur aus betrieblicher Siche: Substitution oder Komplementaricit
Flexibtlity of Firms” Labor Demand: Substitutability or Complementarity . . . .
Entorf, Horst, Lohnbedingter Mismatch auf deutschen Arbeitsmirkten? Lehren aus
einem Vergleich mit Portugal '
Wage-Induced Mismatch on German Labour Markets? Lessons from Compari-
sonwith Portugal . .. ..o . e

Franz, Wolfgang, Volker Zimmermann, Mobilitar nach der beruflichen Erstausbil-
dung: Eine empirische Studie fir Westdeurschland
Job Mobility after Apprenticeship Training in West Germany . ...........
Hiibler, Olaf, Anja Kdnig, Betriebliche Weiterbildung, Mobilitic und Beschifci-
gungsdynamik — Empirische Untersuchungen mic Individual- und Betriebsdaten
On the Job Training, Mobility and Employment Dynamics - Empirical Investiga-
tions with Individual and Establishment Data ... ... .. ... .. ... ....
Paqué, Karl-Heinz, Beschiftigung fir Arbeitskrifre mir geringer Produktivitde: Ein
Beitrag zum Umbau des Sozialstaacs
Employment of Workers with Low Productivicy: A Contriburion to a Reconstruc-
con of the Welfare State ... ... .. i
Kraus, Florian, Patrick A. Pubani, Viktor Steiner, Employment Effects of Publicly
Financed Training Programs ~ The East German Experience
Beschiftigungseffekte von Fortbildungs- und Umschulungsmaﬂnahmen in Ost-
deutschland

Buchbesprechungen/Book Reviews

Basedote, Jiirgen, Weltkareellrecht ... ... .. . . o
Gerecke, U., Soziale Ordnung in der modernen Gesellschaft

109-124

127-142

143-164

165-193

194-215

216-248



