
Erhaltung von Arbeitsplätzen
und Arbeitsbeschaffung

Kurzarbeitergeld — Winterbau —
Arbeitsbeschaffungsmaßnahmen

von Ltd. Verwaltungsdirektor Dr. O. Heberer
und

Verwaltungsdirektor H.-G. Wagner

Wo J •

2. neu bearbeitete Auflage

Verlag W. Kohlhammer Stuttgart • Berlin • Köln • Mainz



Inhalt

Vorbemerkungen 11

A. Kurzarbeitergeld 12

I.Allgemeines 12

II. Geschichtlicher Überblick 14

III. Gewährung des Kurzarbeitergeldes — 15
1. Zugelassene Betriebe . 15
2. Betriebliche Voraussetzungen 17
3. Persönliche Voraussetzungen 23
4. Beginn und Regelbezugsdauer 28
5. Bemessung des Kurzarbeitergeldes 29
6. Verfahren 37

^r> 7. Sozialversicherung der Kurzarbeiter 40
8. Sondervorschriften für Heimarbeiter 41

IV. Statistische Ergebnisse . 44

B. Förderung der ganzjährigen Beschäftigung in der
Bauwirtschaft 50

I. Entwicklung der Winterbauförderung . 50
1. Ausgangslage: Winterpause im Baugewerbe 50
2. Nachteile der Winterpause . 53
3. Anfänge der Winterbauförderung 56
4. Auswirkungen der früheren Winterbauförderung 58
5. Neuordnung der Winterbauförderung 63

II. Überblick über das geltende Recht . 63

III. Begriffliche Abgrenzungen 65
I.Arbeitgeber . 66
2. Gewerbebetrieb 66
3. Bauleistungen 67
4. Zugelassene Betriebe . . . . . . 67
5. Ausgeschlossene Betriebe 69
6. Arbeitnehmer 69

IV. Investitionsleistungen 69
1. Anspruchsberechtigte 70



2. Allgemeine Voraussetzungen 71
3. Höhe der Leistungen 71
4. Erwerb aus zweiter Hand 73
5. Mietkostenzuschüsse 74
6. Förderungsausschluß 75
7. Verfahren 75

V. Mehrkostenzuschüsse 76

1. Betriebliche Voraussetzungen 77
2. Bemessung des Zuschusses 78
3. Verfahren 79

VI. Wintergeld 81
1. Anspruchsvoraussetzungen 81
2. Verfahren 83

VII. Trennungsbeihilfe und Fahrkostenzuschuß für Arbeiter
des Baugewerbes 84

VIII. Schlechtwettergeld 85
" 1. Allgemeine Voraussetzungen 85

2. Betriebliche Voraussetzungen 86
3. Persönliche Voraussetzungen 88
4. Bemessung 91
5. Krankenversicherung der Bezieher von Schlechtwettergeld • 93
6. Verfahren 94

IX. Finanzierung der Leistungen 96

X. Winterbau bei öffentlichen Bauvorhaben 98

XI. Ergebnisse und Erfahrungen nach der Neuregelung der

Winterbauförderung 99
I.Allgemeines 99
2. Inanspruchnahme der Leistungen 100
3. Mittel für die Produktive Winterbauförderung 102
4. Finanzielle Auswirkungen 102
5. Kritische Anmerkungen 103

C. Maßnahmen zur Arbeitsbeschaffung 104

•.Geschichtlicher Überblick 104

II. Leistungen nach dem Arbeitsförderungsgesetz 107

I.Rechtsgrundlagen 107
2. Grundsätze der Förderungsfähigkeit 108
3. Art der Maßnahmen 109

8



4. Träger der Maßnahme 111

5. Personenkreis 112
6. Rechtsstellung der zugewiesenen Arbeitnehmer 113
7. Förderung aus Mitteln der Bundesanstalt 114
8. Verstärkte Förderung aus Mitteln des Bundes 118
9. Einleitung der Förderung und Verfahren 121

D. Maßnahmen zur Arbeitsbeschaffung für ältere Arbeitnehmer 127

I.Allgemeines 127

II. Leistungen nach dem Arbeitsförderungsgesetz 128
I.Rechtsgrundlagen 128
2. Allgemeine Vorschriften 129
3. Ältere Arbeitnehmer 130
4. Lohnkostenzuschüsse (Individuelle Förderung) 131
5. Zuweisung und Arbeitsverhältnis 133
6. Förderung von Betrieben (Institutionelle Förderung) . . . . 134

- ^ 7. Verfahren und Härteregelung 136

E. Literaturhinweise 139


