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Vorwort des Herausgel§

Als ich 1973 in der damalige
Oberlegungen zur Standortbest
Datentechnik verdoffentlichte,gm
giegruppe mit der Bezeichnung;
einer Rickbesinnung auf ihreF
auf Desinteresse oder Ablehnu
lere Datentechnik" fast verfl
lere Datentechnik (AMD)", derdll
Anbieter in diesem Markt in dfil
tritt, hat inzwischen - wenn ==
ser Entwicklung Rechnung getr g
beitskreis dezentrale Datenve
aus verschiedenen Griinden heu
damalige Bezeichnung war.

Im US-amerikanischen Sprachgel
ted" ldngst gang und gdbe. Ma
stimmte Hard- und Softwaretec
strategien fiir betriebliche I
nendes Merkmal darin besteht,fz
Ten gestalterischen Handelns Jmm
gie der ihr gebiihrende Platz |

der Aufgabendurchfiihrung am Sq{Em

Verwaltung zugewiesen wird.

Hi

Mit der vorliegenden Veroffent
zulande deutlich sichtbaren "
terstiitzen, indem wir konkreteg
nennen, die es dem Systemplang
strebig in Richtung auf Benut




