CEDEFOP Dokument

Betriebliche Ausbilder/Betreuer fur Jugendliche im System der
dualen Berufsbildung in der Bundesrepublik Deutschland

Ridiger von Gilardi
Winfried Schulz
Juli 1988

1. Auflage, Berlin 1989

Herausgeber:

CEDEFOP — Europaisches Zentrum fur die Férderung
der Berufsbildung

Jean-Monnet-Haus

Bundesallee 22, D-1000 Berlin 15

Tel.: (030) 88 41 20; Telefax: (030) 88 41 22 22;
Telex: 184 163 eucen d

Das Zentrum wurde durch Verordnung (EWG) Nr. 337/75
des Rates der Europaischen Gemeinschaften errichtet.

Bibliothek flur Berufspadagoglk
TU Darmstad

IIIII Jll IIIIIIII I
9224034



Inhalt

Vorwort

Die Berufsausbildung von Jugendlicheh in
der Bundesrepublik Deutschland

Das duale System der Berufsausbildung

Die Jugendlichen in der Berufsausbildung

Fragestellungen fir die Untersuchungen zum

betrieblichen Ausbildungspersonal und Dar-
stellung des methodischen Vorgehens

Fragestellungen fir die Untersuchungen zum

betrieblichen Ausbildungspersonal

Darstellung des methodischen Vorgehens

Darstellung der Ergebnisse

Die Ausbildungspersonen von Jugendlichen
in der betrieblichen Berufsbildung

Wer ist Ausbilder im Sinne des Berufsbil-
dungsgesetzes und der Handwerksordnung
Aufgaben und Funktionen des Ausbildungs-
personals

Seite

10

18

18

19

22
22
22

27



3.1.4
3.1.5
3.1.6
3.1.7

3.2.1
3.2.2

3.3.1
3.3.2

ii

Differenzierung der Aufgaben und Funktio-
nen des Ausbildungspersonals
Bezeichnungen des Ausbildungspersonals
Rekrutierung des Ausbildungspersonals
Qualifikation des Ausbildungspersonals
Anzahl der gemeldeten Ausbilder
Qualifizierungsangebote fur das Ausbil-
dungspersonal ‘

Formale Qualifizierungsangebote

Nicht formale Qualifizierungsangebote

Rolle der Ausbildenden/Ausbilder und ihre
Einschétzung‘durch Jugendliche
Rollenverstidndnis der Ausbildenden/Ausbilder
Einschatzungen der Ausbildenden/Ausbilder
durch Jugendliche

Analyse der Ergebnisse und Weiterentwick-
lungstendenzen zur Férderung des betrieb-
lichen Ausbildungspersonals in der Bundes-
republik Deutschland

Zukunftige Anforderungen an die betrieb-
liche Ausbildung von Jugendlichen

Zukunftige Anforderungen an das betrieb-
liche Ausbildungspersonal

30

34
36
38
41

43

43
48

50

50
52

54

54

57



iii

Vorschlage zur Verbesserung der vorhande-
nen Informations- und Beratungssysteme '

Erfahrungen aus dem Gemeinschaftsprojekt
und Empfehlungen zur Weiterentwicklung von
Vorhaben auf Gemeinschaftsebene

Erfahrungen der deutschen Delegation

Empfehlungen fir weitere MaBSnahmen
Zusammenfassung

Literatur und Anmerkungen

60

62

62

64

66

78



