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Einfithrung

Historische Entwicklung und Anderungen in der Umwelt des
deutschen Managers :

Das deutsche Management hat auch unter den verinderten
Verhiltnissen beachtliche Erfolge erzielt

Trotz dieser Erfolge bestehen in der Anwendung moderner
Management-Methoden noch erhebliche Herausforderungen
des deutschen Managements
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Spezielle Techniken der quantitativen Analyse -
Management-Informationssystem (MIS)
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Der deutsche Manager und die Aus- und Wexterbxldungsan—
forderungen
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