
Jürgen Feldkamp

ECON-Handbuch
Marktwirtschaft

ECON Taschenbuch Verlag



Inhalt

Einführung 17

A. Marktwirtschaft als Wirtschaftsform einer

freien Gesellschaft 25

I.Wirtschaft 25

II. Grundsätze einer freien Marktwirtschaft 28

IILSoziale Marktwirtschaft - ein Widerspruch in
sich? '. 34

IV. Darstellungen und Definitionen zu speziellen
Bereichen der Marktwirtschaft 37

1. Agrarwirtschaft und Agrarpolitik 37
2. Angebot und Nachfrage 40
3. Außenwirtschaftspolitik 42
4. Bedarf 42
5. Deflation - Inflation - Stagflation 43
6. Finanzen - Steuern - Zölle 46
7. Geldpolitik 52
8. Kaufkraft 56
9. Konjuktur und Konjunkturpolitik 56

10. Markt '. 60
11. Monopol und Kartell 62
12. Nutzen 64



13. Preis und Preispolitik 65
14. Wachstum und Wachstumspolitik 69
15. Wettbewerb und Wettbewerbspolitik . . . . 70
16. Umweltökonomie 73

B. Die Unternehmung im marktwirtschaftlichen
System 77

I. Grundsätze zum Bereich Unternehmen -
Unternehmung - Betrieb 77

II. Definitionen und Darstellungen zu speziellen
Bereichen der Unternehmungen im
marktwirtschaftlichen System 85

1. Abschreibung 85
2. Ausschreibung 87
3. Automation 88
4. Bilanz und Buchhaltung 91
5.Bonus 94
Ö.Branchen und Gewerbe 95

a) Baugewerbe 96
b) Handwerk 97
c) Industrie 98

7. Finanzierung und Kapital 102
8. Gewinn und Gewinntheorie 105
9. Investition 107

10. Kalkulation 109
11.Konkurs '. . . . 110
12. Konto 111
13. Konventionalstrafe 112
14. Kosten 112
15. Leasing 114
16. Liquidität 115
17. Management 116



18. Marktforschung 117
19. Operations-research 120
20. Public Relations (PR) 122
21. Rationalisierung 123
22. REFA 124
23. Risiko 125
24. Rücklagen - Rückstellungen 127
25. Sacheinlagen 128
26. Sanierung 128
27. Umsatz 129
28. Unternehmensformen im marktwirt-

schaftlichen System 130
a) Personalgesellschaften 130

aa) Einzelunternehmer 130
bb) Offene Handelsgesellschaft

(OHG) 130
cc) Kommanditgesellschaft (KG) 131
dd) Bürgerliche Gesellschaft 133

b) Kapitalgesellschaften 133
aa) Gesellschaft mit beschränkter

Haftung (GmbH) 133
bb) Eingetragene Genossenschaft (eG). . 134
cc) Aktiengesellschaft (AG) 136

c) Gesellschaften besonderer Art 138
aa) Holding . . .• 138
bb)Pool 138
cc) Konzern 139
dd) Stille Gesellschaft 141

C. Der Dienstleistungsbereich in der
Marktwirtschaft / 143

I. Grundzüge des Dienstleistungssektors im
marktwirtschaftlichen System 143

9



II. Definitionen und Erläuterungen zu speziellen
Bereichen des marktwirtschaftlichen
Dienstleistungssektors 153

1. Absatz 153
2. Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGB) 155
3. Anzeige '. ,. . 156
4.Auktion 157
5. Auskunftei 159
6. Außenhandel 159
7. Ausverkauf 161
8. Binnenhandel 162
9. Cash-and-carry-Klausel 164

10. Charter 165
11. Discountgeschäft 165
12. Distanzgeschäft 166
13.Einfuhr 167
14. Einzelhandel 168
15. Franchise-System 168
16. Großhandel 170
17. Handelsstand - Handelsgeschäfte 171
18. Handelsvertreter - Handelsmakler 172
19. Kettenhandel - Kettenläden 174
20. Kommissionsgeschäft . 174
21. Marketing 175
22. Metageschäft 178
23. Motiv - Motivforschung 179
24. Provision 180
25. Rabatt 180
26. Ratenzahlung 182
27. Salesmanship 183
28. Schneeballsystem 184
29. Sortiment t 185
30. Spekulation .' 186
31. Supermarkt 187
32. Versandgeschäft 187

10



33. Versicherungsarten 188
a) Betriebsunterbrechungsversicherungen . 188
b) Einbruch-Diebstahlversicherungen . . . . 188
c) Familienschutzversicherungen 189
d) Feuerversicherungen 189
e) Haftpflichtversicherungen 189
f) Glasbruch Versicherungen 189
g) Hausratversicherungen 190
h) Kraftfahrzeugversicherungen 190
i) Krankenversicherungen 191
j) Lebensversicherungen 192
k) Rechtsschutzversicherungen 193
1) Reisegepäckversicherungen 193
m) Transportversicherungen 194
n) Unfallversicherungen 194

34. Waren 195
35. Werbung 198

D.Das Geld-, Bank- und Börsenwesen in der
Marktwirtschaft 203

I. Grundzüge des marktwirtschaftlichen Geld-,
Bank- und Börsenwesens 203

II. Definitionen und Erläuterungen zu speziellen
Bereichen des Geld-, Bank- und Börsenwesens
in der Marktwirtschaft 213

1. Abwertung 213
2. Amortisation 214
3. Aufwertung 215
4.Avalkredit 216
5. Baisse und Hausse 216
6. Banknebengeschäfte 217
7. Bausparkassen 218

11



8.Blanko 220
9.Börse . . 221

10. Depositen 226
11. Depotgeschäft 227
12. Devisenhandel 229
13. Differenzgeschäft 229
14.Disagio 230
15. Diskont 231
16. Einlagen 233
17. Emissionsgeschäft ; 234
18. Finanzierung 235
19. Fremdkapital 237
20. Giro/Giroverkehr 238
21.Hedge-Geschäft 239
22. Hypothek 240
23. Inkasso 243
24. Konsolidation 244
25. Kontokorrent 245
26. Konvertibilität 246
27. Kredit 247
28. Kreditkarte 250
29. Lombardgeschäft 251
30. Notenbank/Zentralbank/Zentralnotenbank 251
31. Prolongationsgeschäft 253
32. Realkredit 253
33. Saldo 254
34. Sparkassen 254
35. Termin/Termingeschäft/Termineinlagen . . 255
36. Überweisung/Lastschrift 256
37. Valuta 257
38. Wertpapiere 258

a) Aktien ^ 259
aa) Dividende 263
bb) Namensaktien 263
cc) Stammaktien 264

12



dd) Vorzugsaktien 264
ee) Wandelschuldverschreibungen . . . . 265

b) Akzept 265
c) Anleihen 266
d) Inhaberpapiere 268
e) Investment 269
f) Orderpapiere . 272
g) Pfandbriefe 272
h) Rektapapiere ' 273
i) Staatsanleihen/Schatzanweisungen . . . . 273
j) Scheck 274

aa) Euroscheck 276
bb) Reisescheck 276

k) Wechsel 277
39. Zahlung 279
40. Zins 280

E. Der Arbeits- und Sozialbereich in der
sozialen Marktwirtschaft 283

I. Grundzüge marktwirtschaftlicher Arbeits- und
Sozialpolitik 283

II. Definitionen und Erläuterungen zu
Schwerpunkten des Bereichs Arbeit und
Soziales im marktwirtschaftlichen System . . . . 290

1. Arbeiterschutz 290
2. Arbeitgeberverbände 291
3. Arbeitsämter 292
4. Arbeiter und Angestellte 292
5. Arbeitsbewertung 293
Ö.Arbeitslosenversicherung . . .' 294
7. Arbeitsplatzwahl und Bewerbung 295
8. Arbeitsvertrag und Arbeitsverhältnis 297

13



9. Aussperrung . . 299
10. Betriebsrat 300
11. Bruttoeinkommen 304
12.Ecklohn 305
13. Existenzminimum 306
14. Gewerkschaften 307
15. Gewinnbeteiligung 308
16. Gratifikation 309
17. Investivlohn 310
18. Kindergeld 311
19. Koalitionsrecht 312
20. Krankenkassen 313
21. Kündigung 316

a) ordentliche und außerordentliche
Kündigung 316

b) Kündigungsfrist 319
c) Kündigungsschutz 320

22. Kurzarbeit 321
23. Lohn/Lohnfortzahlung/Lohnpfändung . . . 322
24. Mutterschutz 324
25. Pflichtversicherung 325
26. Produktivitätsrente 326
27. Ruhestand/Ruhegeld/Rente 326
28. Schlichtungswesen 327
29. Sozialhilfe 329
30. Sozialplan 329
31. Sozialpolitik 330
32. Streik 333
33. Tarifvertrag 334
34. Verbraucherpolitik 335
35. Versorgung 336
36. Vertrauensmann 337
37. Weisung ' 338
38. Wohngeld 339

14



F. Risiken und Chancen im System einer
sozialen Marktwirtschaft 341

Literaturverzeichnis 353
Sachregister 359

15


